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Convocation

Avis de convocation

Assemblée générale annuelle
2006-2007

Gatineau, le 9 septembre 2008

Chers membres, partenaires, amis et supporteurs de Mon Chez Nous Inc.,

Les membres du Conseil d'administration et le personnel de Mon Chez vous invitent
cordialement a 'assemblée générale annuelle pour 'année 2007-2008.

Devant se tenir a Mon Chez Nous
Le mercredi 22 octobre 2008
a 19hres, goiiter servi a 18hres.
au 18, rue Hamel a Gatineau

Encore cette année, Mon Chez Nous a poursuivi sa mission et a développé d'autres
volets. Les projets en cours poursuivent avec brio leurs mandats auxquels s’ajoutent
plusieurs autres projets et défis visant les clientéles jeunes et adultes.

Cette assemblée constitue non seulement une occasion privilégiée de vous informer
des principaux développements de l'organisme mais aussi de participer activement
a son essor. Sans le support, les idées, I'énergie et la participation de ses membres
et partenaires, nous ne pourrions poursuivre notre mission.

SVP, confirmez votre présence avant le 15 octobre prochain en communiquant
avec la réception au 819-669-6032 ou par courriel au moncheznousinc@bellnet.ca.

En espérant vous y voir en grand nombre,

Anne Bellemare
Secrétaire
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Proceés-verbal de I’Assemblée générale annuelle
11 juillet 2007
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4. Présentation poar adoption des états financiers du 1* septembre 2006 au 31 mars

Sl

S

2007,
Mc Béliveaw, comptable agrée. fait la lecture des états financiers. Frangois Roy
propose d’ajouter la colonne « produits/auto-financement ».

Proposé par : Jean-Yves Girard
Appuyé par : Julie Brodeur

Que les états financiers du 1™ septembre 2006 au 31 mars 2007 soient adoptés tels gue
présentés

4.1 Nomination d’un vérificateur pour ’année financiére du I avril 2007 au 31
mars 2008
Proposé par : Constance Allain
Appuyé par : Francine Mongeon

Que le compuable Steve Béliveau soit retenu a titre de vérificateur pour la période du
1% avril 2007 au 31 mars 2008.

Présentation du rapport d’activité 2006-2007

o Gaston Lampron. directeur général présente les grandes lignes du rapport
d’activités 2006-2007 (présentation des représentants des locataires. des membres
du C.A. et.des intervenants; de la structure des ressources humaines de Mon chez
nous ainsi que le rapport détaillé des activités).

e Karine Lortie. intervenante présentc le projet du 10 Curé André-Presseault
(activités. défis, objectifs, etc.).

o Julie Parent. intervenante, présente le projet du 18 Hamel, elle nous parle en autre
chose de La Foire aux talents et de I'importance de 1'implication des families.
Christian Cousineau présente e projet du 185 Laval (Maison Gemma Moricette).

e Sandra Harvey présente le projet du 267 et 273 De Malartic.

e Benoit Fortin présente le projet de la maison de champagne. 1l fait également le
point sur la plainte qui a été déposée le 1°" octobre, a I"Agence de la sanié et des
services sociaux. 11 nous dit qu'une rencontre a eue liew le 21 juin 2007, avec le
directeur de I Agence. monsieur Roch Martel. dans le but d’effectuer un retour sur
la plainte. 1l ¥ a une rencontre de prévue a l'automne. avec des groupes de la
région pour faire le point concernant la situation.

e Francine Mongeon, coordonnatrice. présente ce qui a éié réalisé au niveau de la
formation et du perfectionnement. Elle nous parle du projet Femme-Emploi
(groupe d’estime de soi pour les locataires de Mon chez nous Inc. réalis¢ en
collaboration avec cet organisme). Elle remet un CD souvenir des chansons
préférées des femmes du groupe. a chacune des participantes. Le Cd a ére congu
par Christian Cousineau.

o Francois Roy nous présente tes projets en développement (résidence du Boulevard
Mazloney. résidence du Boulevard Maisonneuve, Maison de la rue Hamel. Projet
d'entreprise d'économie sociale en entretien et réparations immobilieres. projet
conjoint avec la Maison Réalité et le projet de la coopérative de I"épicerie du vieux
Hull.

e Jean-Yves Girard fait le point sur les ressources financiéres. Frangois Roy tient 2
souligner que les ressources de financement sont nettement insuffisantes.
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9. Election da conseil d'administration

9.1 Nomination d’ene présidente et d’une secrétaire d’élection
Proposé par : Frangois Roy
Appuyé par : Julie Brodeur

Qu’ Anne Bellemare agissec comme présidente d'élection et que Sandra Harvey agisse
commc secrétaire.

9.2 Election de deux représentants des organismes et d’un membre solidaire
Propasé par : Jean-Yves Girard

Que Benoit Fortin soit représentant des membres solidaire.

Benoit Fortin accepte ¢t est €lu par acclamation.

I.a présidente d'élection rappelle la désignation des siéges au conseil d’adminisuration
sclon les statuts ct réglements du Mon chez nous ainsi que les procédures d élection.

Mises en candidature :
Pour les postes des membres partenaires (2 postes)

PROPOSEURS , PROPOSES
Constance Allain Frangois Roy
Julie Brodeur - Hugo St-Laurent
Denis Maturin | Jocelvne Lévesque

Monsieur Francois Roy et monsieur St-Laurent acceptent Madame 1.évesque refuse.

Pour le poste membre sclidaire

PROPOSELR | PROPOSE
Jean-Yves Girard Benoit Fortin

Monsieur Fortin accepte. 1] est élu par acclamation.

1'n siége de représentant des membres partenaire demeure vacant.

COMPOSITION DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION 2007-2008

Benoit Fortin Membre solidaire

Jean-Yves Girard Membre solidaire

Frangois Roy Représentant de Logemen Occupe

Hugo St-l.aurent Représentant de la Maison Réalité

Anne Bellemare Représentante CSSS de Hull

Jessica Dawson Représentante des locataires Malartic (érudiants)
Robert  enstantineau Représentants des locataires \Malartic (adultes)
Grégeire Salois Représentant des locataires Hamel

André Simard Représentant des locataires

Karine lortie Representante des employds

Un poste vacant
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MOT DU PRESIDENT

Par Benoit Fortin, président du C.A.

Il me fait plaisir de vous accueillir & cette assemblée
générale annuelle de Mon Chez Nous. C'est toujours un
moment spécial qui nous fait mesurer le travail accompli et
entreprendre d'autres actions. Le réve de MON CHEZ
NOUS qui féte ses 10 ans de vie connait de nouveaux
développements. Mon Chez Nous est devenu un
organisme important dans I'Outaouais qui continue d'offrir
du support communautaire & plusieurs personnes
fragilisées. Mon Chez Nous s'est développé au gré des
subventions et des besoins des personnes démunies.
Avec le temps, nous avons appris les nombreux défis du
support communautaire. Dans une conjoncture de
pauvreté et d’exclusion sociale, Mon Chez Nous offre toujours une alternative
pour devenir des citoyens et des citoyennes a part entiére.

Cette année, nous avons vécu des événements dramatiques et toute notre
équipe a été secouée et a fait face courageusement a la situation. Cette
conjoncture nous renvoie a des questions essentielles dans tout notre
organisme. Aprés 10 ans, nous avons a faire le point sur la vie de notre
organisme. Nous avons a nous souvenir de la mission premiére de Mon Chez
Nous qui est celle d'offrir des logements et du support communautaire a des
personnes fragilisées. Cette année, avec une nouvelle équipe, nous aurons a
clarifier les modalités de notre action. Face a cette mission, nous pourrons
élaborer un plan d’action pour les années qui viennent. Que voulons-nous faire
de Mon Chez Nous? Quelles seront les prochaines étapes de son
développement? Nous devons nous souvenir que Mon Chez Nous n’offre pas
seulement un beau logement & bas prix pour dormir, mais un milieu de vie pour
grandir et prendre sa vie en mains. C'est pour cette mission que Mon Chez Nous
existe.

Les événements difficiles que nous avons vécus ne doivent pas nous faire
oublier tout le vécu de Mon Chez Nous. Cette année, plusieurs personnes ont
trouvé a2 Mon Chez Nous un lieu de dignité et d’espoir. Au cour de la derniere
année, des personnes se sont prises en mains, des activités ont eu lieu,
plusieurs succés se sont réalisés. Notre assemblée annuelle est un bon moment
pour saluer tous ces temps de réussite.

Je veux profiter de cette assemblée annuelle pour remercier tous nos locataires
qui participent a notre aventure. lls sont notre raison de vivre et de batir... lls
sont notre stimulation quotidienne. Leur courage et leur créativité nous donnent
de I'énergie et de la résistance quand les épreuves arrivent.

MCNAG.A 11
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Membres du Conseil d’administration

2007-2008

NOM DES MEMBRES POSTE OCCUPE

Benoit Fortin PRESIDENT —~MEMBRE SOLIDAIRE

Francois Roy Vice-président — Représentant de Logemen‘occupe
Jean-Yves Girard Trésorier - Membre solidaire
Paulette Haché Administratrice — Représentante Maison des Oliviers
Anne Bellemare " Secrétaire - CSSSG, secteur Hull
Hugo St-Laurent Administrateur - Représentant Maison Réalité
Roxane Grenier Administratrice - Représentante locataires Malartic

Jeunes adultes

Jacques Maisonneuve Administrateur — Représentant locataires Malartic
adultes
- Stéphane Poitras Administrateur — Représentant des locataires Hamel
X2 e NN, 2
André Simard Administratrice — Représentante des locataires Laval
Karine Lortie Administratrice - Représentante des employé(e)s

Directeur général
Gaston Lampron Membre non votant

MCN A.G.A 13
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Le Mon Chez Nous ...

Mon Chez Nous est un organisme sans but lucratif
(OSBL) d’habitations communautaires fondé en 1996.
Dés 1995, plus d‘une vingtaine d‘organismes
communautaires de |’‘Outaouais se réunissaient pour
mettre sur pied un projet qui assurerait non
seulement

des logements de qualité, mais aussi avec soutien
communautaire aux personnes fragilisées, itinérantes
ou a risque de le devenir de la région. L'originalité de
la démarche ne tenait pas tant au logement comme
tel, mais a l'idée d'ajouter au logement du support communautaire.

Le support communautaire

Le support communautaire en logement social se définit comme un ensemble
d’interventions sociales reliées au logement, destinées aux locataires pris

individuellement et collectivement, dans le but
d'assurer a ces derniers des conditions
accrues de pouvoir sur leur vie, leur logement
et leur environnement. Concrétement, le
logement social avec support communautaire
permet aux personnes d‘accéder a une
meilleure qualité de vie, de participer a des
activités de loisir, de recréer des liens avec la
parenté ou des personnes significatives, de
stabiliser leur état de santé physique et/ou
psychologique et de participer a des projets
d’insertion socioéconomique qui favorisent leur cheminement. Ces personnes
fragilisées, en bénéficiant d’'un logement a prix modique et du soutien d'un
intervenant, connaissent des réussites dans la mesure ou elles ne vivent plus
des conditions de vie précaires et peuvent créer des liens sociaux et
relationnels ainsi que participer a la vie collective.

Les locataires de Mon Chez Nous sont accompagnés au quotidien par des
intervenants qui les soutiennent dans leurs efforts vers |'autonomie et la
socialisation dans le but de retrouver leur place dans la société. Bref, les
efforts déployés visent I'empowerment des individus. Mon Chez Nous
privilégie une approche en fonction de chaque personne et non en fonction
des problématiques.

MCN A.G.A 15
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Rapport des activités en support communautaire 2007-2008

| Nombre de locataires | 77 B

Tableau 2 : Interventions individuelles avec les locataires

LES INTERVENTIONS INDIVIDUELLES SE FONT DE FAGON INFORMELLE ET AU
BESOIN. Pour certains locataires, I'utilisation d'un document intitulé « mon défi 2008 »
est utilisé et nous en assurons le suivi. Mon Chez Nous n'utilise plus de plan
d'intervention, car nos services sont axés sur le maintien en logement et le soutien dans
la vie quotidienne. Il est important pour notre organisme de maintenir et développer un
bon partenariat avec les professionnels de la santé qui, eux, travaille I'aspect clinique et
thérapeutique avec le locataire.

Tableau 3 : Activités de groupe avec les locataires

Les activités de groupe sont pour nous un élément trés important dans le soutien
communautaire. _lls permettent de développer le potentiel de chacun et l'esprit
d'appartenance. A travers les activités, on retrouve : rencontres des locataires, cafés
renconires, manifestations,  ateliers d'arts, formations, ateliers éducatifs et de
sensibilisations, foire aux talents, cuisines collectives, événements spéciaux tel la
journée de la femme, sortie de loisirs, etc.

Tableau 4 : Autres activités de I'équipe

Rencontres administratives de I'équipe 29
Comité de sélection des locataires du projet 10
étudiant

Comité de sélection des locataires des 3 autres 4
projets

Comité d’acceés au logement 24+ -

Table de concertation en santé mentale de Gatineau | 4
(intervenant-e-s)

Table de concertation (gestionnaires) Non compilé
Stagiaires en travail social, éducation spécialisée, 7

auxiliaire familiale, soins infirmiers

Emplois d’été pour étudiants 0
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accompagnements et rencontres de gestion de conflits) ont été offertes aux
locataires.

Les rencontres mensuelles des locataires font aussi partie du soutien
communautaire. Au cours de la derniére année, 9 rencontres ont eu lieu.
Grace a certains moyens liés a l'animation et suite a un changement
d'horaire visant & mieux répondre aux disponibilités des locataires en soirée,
la présence des locataires a ces rencontres a gagné en importance et en
constance. Leur participation dans le cadre de ces rencontres s'est
également accrue, ce qui s’observe tant par la prise de parole d'un plus
grand nombre que par les projets qu’ils mettent sur pied (activités de loisir,
repas communautaire, journal Log’'m’occupe, jardin collectif, etc.).

Les défis rencontrés

Intégration de la nouvelle intervenante au sein du milieu suite a un
changement de personnel;

Départ d‘un intervenant de Logemen’occupe (subvention non renouvelée) ;
Changements sur le plan du role et des méthodes de travail de I'intervenante
en soutien communautaire;

Adaptation des locataires a la vie communautaire et a ces changements.

Les abjectifs pour 2007-2008

Favoriser et renforcer I'autonomie des locataires sur le plan de leurs activités
sociales et de loisir;

Favoriser le respect et la communication entre les locataires de fagon a créer
un climat de groupe plus harmonieux et a favoriser la gestion des conflits par
les locataires (plutdt que de recourir systématiquement au processus de
plainte);

Continuer de mettre en pratique et d'offrir aux locataires une intervention
fidéle aux grands principes du soutien communautaire.

Les moyens

Informer les locataires des différents moyens de s‘impliquer dans leur milieu
de vie et dans la communauté et les encourager a tenter différentes
expériences (programme interagir, tadches coopératives, bénévolat, activités
de solidarité, représentation des locataires au conseil d’administration,
activités sociales offertes par différents organismes, etc.);

Par I'entremise de rencontres individuelles et d’ateliers, outiller les locataires
sur la communication et la gestion des conflits interpersonnels;

Offrir des rencontres de médiation au besoin;

Lors des rencontres avec des locataires, miser sur le respect du code de
conduite qu'ils ont construit ensemble;

Consulter, faire participer et informer les locataires tout au long de la
démarche de réflexion sur le soutien communautaire.
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La vie au 18, rue Hamel

Bref historique

Ce projet de Mon Chez Nous a vu le
jour en février 2004. Cet établissement
se compose de 26 chambres ou habite
une clientéle fragilisée, itinérante ou a
risque de le devenir et d’'une cafétéria
offrant le service alimentaire. Un
soutien communautaire y est offert sur
une base  quotidienne par 2
intervenantes et un locataire
surveillant disponible les soirs et les
fins de semaine. Ce projet est un lieu
de rassemblement et de partage ou
régne |'esprit communautaire.

Les activités et la vie communautaire

Cette année, pour poursuivre les activités d’arts, nous avons fait appel a une
artiste professionnelle. A travers un éventail de projets tels que les
techniques de dessin, la peinture, la confection d’objets en argile, etc., les
locataires ont eu la chance d’explorer le monde artistique et de développer
de nouvelles habiletés. Le chalet du Lac des loups est une belle opportunité
pour les locataires de reprendre contact avec la nature et de vivre des
séjours agréables en petit groupe. Les rencontres des locataires et les cafés
rencontres leur permettent d’échanger leur opinions et de développer un
sentiment d'appartenance. Il faut
souligner limportance de limplication
des locataires dans les  téches
coopératives et, pour certains, a des
programmes de réinsertion sociale.
L'engagement social se manifeste par
Iimplication environnementale a travers
un systeme de recyclage et
éventuellement de compostage.
L’'entretien d‘un jardin communautaire
permet de récolter des produits de la
terre pour la cuisine.

(Julie Parent et la stagiaire, Stéphanie)

Les défis rencontrés
Changement de personnel ;
Départ de la coordonnatrice ;
Mobilisation pour les activités ;
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La vie au 185, rue Laval (Maison Gemma Morrissette):

Bref historique

Mon Chez Nous rue Laval a
commencé ses activités en mars 1999.
Cet établissement regroupe 17
logements permanents ou habite une
clientéle fragilisée, itinérante ou a
risque de le devenir. Le support
communautaire fait partie de la vie
quotidienne de ces locataires.
Francine Mongeon et Christian
Cousineau ont été les intervenants
responsables de ce projet au cours de
I'année.

Les activités et la vie communautaire

Les périodes de rassemblement les plus communes sont les jasettes du
matin autour d'un bon café et les repas communautaires. Les locataires
partagent depuis plusieurs années la vie de groupe et célebrent ensemble
les fétes de Noél, de la St-Valentin et les anniversaires de chacun. Pour
certaines activités de groupe, les locataires se déplacent au projet Hamel.

A chaque mois, ils participent a leur rencontre
des locataires, un moment propice pour
exprimer leurs opinions et donner de nouvelles
suggestions. Plusieurs locataires s'impliquent
dans des actions de revendication pour le
logement social. Un locataire siége au Conseil
d’administration et représente les locataires
du projet GEmma Morrissette.

Les défis rencontrés
Le départ de deux intervenants;
L'instabilité du milieu en raison du changement de personnel.

Les objectifs pour 2008-2009

Développer une cuisine collective;

Développer de nouveaux outils de mobilisation;

Inviter les locataires a participer a certaines formations;
Améliorer la participation & I'entretien de leur milieu de vie.

Les moyens pour y parvenir

Assurer une stabilité en ayant la présence d’un intervenant sur les lieux;
Maintenir le partenariat avec La Manne de l'ile;

Faire une étude sur les besoins des locataires;

Mettre a leur disposition les produits d’entretien nécessaires.
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Activités et fréquence de leur réalisation (Malartic jeunes et adultes)
Café rencontre : 5

Féte (Paques, Halloween...) : 7

Anniversaires des locataires : 18

Féte accueil et départ des stagiaires : 2

Confection de cartes, boules de Noél : 2

Théatre, cinéma et Imax : 2

Top carting : 1

Messe : 1

Plantation de fleurs : 1

Ménage du printemps (terrain et salle communautaire) : 3

Atelier sur les MTS et le sida (avec le BRAS) : 1

Atelier sur la gestion de conflits : 1

Atelier sur la culpabilité : 1

Atelier sur la gestion du stress : 1

Atelier d” écriture : 1

Visionnement de vidéos thématiques : 2

Cuisine coilective / cours de cuisine de base : 10

Déjeuner, diner et souper communautaires : 4

BBQ communautaire : 3

Confection de truffes (avec Francine) : 2

Rencontre des locataires (267 Malartic) : 10

Rencontre des locataires (275 Malartic) : 10

Manifestations : 12

Bingo : 2

Visite & la friperie (achats pour les changements de saisons) : 2

Sortie de groupe pour prendre un café (Tim Horton) : 1

Marche By : 1 :

Encan : 1

Bal de neige : 1

Randonnées pédestres : 1

Visite du Dépanneur Sylvestre : 1

Journée sur la sensibilisation a |I'itinérance : 3 locataires, 2 stagiaires, une
intervenante (pour Malartic)

Foire aux talents, ateliers d’art : plusieurs rencontres a Hamel. Les locataires de
Malartic ont participés aux divers ateliers (mosaique, peinture, restauration de
meubles, décoration de citrouilles)

Les défis rencontrés

Créer un lieu d’appartenance entre le 267 et le 275 Malartic;
Maintenir le taux d'absentéisme en bas de 10%.

Avoir de I'entraide entre tous.

Les objectifs pour 2007-2008

Développer de nouveaux outils pédagogiques afin de mieux répondre aux besoins
des locataires (études, transport, etc.);

Renforcer le lien d’appartenance a Mon Chez Nous inc.;

Offrir des ateliers de cuisine collective.

Les moyens pour y parvenir

Augmenter la participation des locataires aux rencontres mensuelles;
Augmenter le taux de participation aux activités coopératives;
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Projet de la maison de campagne

En 1985, les Péres Capucins ont gracieusement donné & Mon Chez Nous une maison
de campagne, située au Lac Des loups, a environ une heure au nord de Gatineau. Ce
chalet est un lieu privilégié de répit et d'acces a des espaces verts pour les locataires
et le personnel du Mon Chez Nous, ainsi que pour les employés de d’autres
organismes. Le chalet est accessible douze (12) mois par année. L'achat de la
fourgonnette a permis a de nombreux locataires de profiter de ce lieu de réflexion et
de repos. Au printemps 2007, Mon Chez Nous a entrepris des rénovations sur la
maison ce qui devrait augmenter |‘utilisation de celle-ci. Au cours de la derniére
année, au moins trois sorties ont été organisées. Nous profiterons certainement des
prochaines pour faire un peu de rénovation et maintenir le chalet en bon état.
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Projet entreprise d’économie sociale en entretien et réparations
immobiliéres

Le projet a démarré en janvier 2008 avec l'embauche d'un directeur. La
Coopérative de solidarité en entretien et réparation immobiliere de
I’Outaouais aura comme mission d’assurer la pérennité du parc de logements
locatifs géré par les membres utilisateurs du ROHSCO. La Coop signera des
ententes de services qui respecteront les budgets et les valeurs des
utilisateurs.

Objectifs : Conserver les immeubles des organismes communautaires
d’'habitation en bonne condition, réduire les colits d’entretien et libérer
les directions de la gestion d'immeubles.

Moyens: Embaucher des personnes compétentes pour effectuer des
services d’entretien ménager, de réparations mineures et majeures
ainsi que mettre en place un plan d’entretien préventif des batiments.

Membres actuels : Mon Chez Nous, Logemen’Occupe, Les (Euvres
Isidore-Ostiguy, Kogaluk, ROHSCO

Membres a venir : CRFO, BRAS, Soupe populaire, Maison Réalité,
Gite Ami, Centre 24/7
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Prévisions budgetaires i
2008-2009 e

REVENUS
Subventions
Agence de la santé et des services sociaux 85 000
Centraide Outaouais 45 000
Emploi d’été-Canada 5100
Emploi Québec (subvention salariale) 8 000
IPLI 150 000
SHQ (Société d’'habitation du Quebec) 25000 | » fﬁglm,?'/
TOTAL DES SUBVENTIONS 318 100 £
Autres revenus
Intéréts 1 000
Intéréts - Réserve hypothécaire 350
Locations 400
Membership 150
Revenus cuisine 100
Revenus entretien et réparation 500
TOTAL DES REVENUS 2 500
Revenus d’exploitation
Loyers 165 000
Loyer cable 2 500
Loyer meubles 12 000
Repas projet Hamel 95 000
Ristourne 450
Services — Hamel 6 200
Supplément aux loyers (OMH) 140 000
Autres revenus 100
TOTAL DES REVENUS D’EXPLOITATION 421 250
TOTAL DES REVENUS 741 850
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SOMMIAIRE

Total des revenus :
Total des dépenses :

Excédent des dépenses sur les revenus :

741 850
685 215

56 515
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ETATS FINANCIERS

31 MARS 2008
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733, boul. St-Joseph, bureau 420
;/bue % e’é/um Gatineau (Québec) J8Y 4B6
Tél. : 819 776-0101 » Téléc. : 819 776-6851

Comptable agréé — Chartered Accountant Email : stevebeliveau@belinet.ca

RAPPORT DU VERIFICATEUR

Aux administrateurs de Mon Chez Nous incorporée,
Gatineau (Québec)

J’ai vérifié le bilan de Mon Chez Nous incorporée au 31 mars 2008, et les états des résultats, de I’évolution des
actifs nets, des réserves et des flux de trésorerie pour ’exercice terminé. La responsabilité de ces états financiers
incombe 2 la direction de 1’organisme. Ma responsabilité consiste & exprimer une opinion sur ces états financiers en
me fondant sur ma vérification.

A Texception de ce qui est mentionné dans le paragraphe ci-dessous, ma vérification a été effectuée conformément
aux normes de vérification généralement reconnues du Canada. Ces normes exigent que la vérification soit planifiée
et exécutée de maniére 4 fournir P’assurance raisonnable que les états financiers sont exempts d’inexactitudes
importantes. La vérification comprend le contrdle par sondages des éléments probants a I’appui des montants et des
autres éléments d’information fournis dans les états financiers. Elle comprend également 1’évaluation des principes
comptables suivis et des estimations importantes faites par la direction, ainsi qu’une appréciation de la présentation
d’ensemble des états financiers.

Comme c’est le cas dans de nombreux organismes de bienfaisance, I'organisme tire des produits de dons et
d’activités dont il n’est pas possible de vérifier I’intégralité de fagon satisfaisante. Par conséquent, ma vérification de
ces produits s’est limitée aux montants comptabilisés dans les comptes de I’organisme et je n’ai pas pu déterminer si
certains redressements auraient dil étre apportés aux montants des produits de dons et d’activités, des résultats nets, et
des actifs nets.

A mon avis, ces états financiers donnent, a tous égards importants, une image fidéle de la situation financiére de Mon
Chez Nous incorporée au 31 mars 2008 ainsi que les résultats de son exploitation et de ses flux de trésorerie pour
Iexercice terminé a cette date selon les régles comptables décrites dans les principales conventions comptables a la
note 2.

Ces états financiers, qui n’ont pas été établis, et qui n’avaient pas & étre établis selon les principes comptables
généralement reconnus du Canada, sont fournis uniquement & titre d’information et pour étre utilisé par les
administrateurs de Mon Chez Nous incorporée ainsi que par la Société d’Habitation du Québec afin de se
conformer aux conventions conclues avec la Société d’Habitation du Québec. Ces états financiers ne sont pas
destinés a étre utilisés, et ne doivent pas I’étre, par des personnes autres que les utilisateurs déterminés, ni aucune
autre fin que la ou les fins auxquelles ils ont été établis.

/i{rt,q_ ir?}ﬁj;J-A—-u— .,

Comptable Agréé
Gatineau (Québec)
Le 27 aofit 2008
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PRODUITS
Subventions et apports :
Agence développement réseaux locaux
services santé et services sociaux
Suppiément au loyer (OMH)
DRH Canada - IPAC
Centraide
Empoi-Québec
Initiative partenariats lutte itinérance (IPLI)
Intéréts
Loyers
Services - cuisines locataires
Cuisine non-résidents
Dons et autres produits
Apports reportés amortis :
Société d'habitation du Québec
S.C.H.L.
Contribution du milieu
Ville de Gatineau

MON CHEZ NOUS INCORPOREE

RESULTATS

POUR L'EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2008

(12 mois) (7 mois)
Laval Malartic Hamel Chalet Administration Cuisine 2008 2007
& services
-3 -$ -3 -3 85779 $ = 85779 § 76 667 $
40 119 67 843 53 958 - - - 161 920 90 101
- 13472 8779 1067 120 501 - 143 819 109 310
- - - - 44 441 - 44 441 25822
= - - - 5169 - 5169 -
- - - - 40 071 - 40 071 -
- - - - 529 - 529 3293
51210 65 453 62 254 - 166 - 179 083 102 302
- - 5715 - - 90 234 95 949 58 920
- - - - - 1372 1372 nd
371 - 775 - 12 024 - 13170 2281
37 412 12 698 10925 - - - 61 035 59 580
- - 785 - - - 785 458
5483 1805 - 1240 - - 8 528 5175
- - 9 400 - - - 9 400 5 459
134595 § 161271 $ 152 591 $ 2307 % 308 680 $ 91 606 $ 851 050 $ 539 368 $
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MON CHEZ NOUS INCORPOREE

EVOLUTION DES ACTIFS NETS

EXERCICE TERMINE LE 31 MARS 2008

Réserve Non 2008 2007
développement affectés
(note 9)
SOLDE AU DEBUT DE L'EXERCICE 30000 $ 91468 $ 121468 $ 103974 $
Excédent (insuffisance) des produits
sur les charges - 50 215 50 215 17 494
SOLDE A LA FIN DE L'EXERCICE $ 30000 $ 141683 $ 171683 $ 121468 $

Comptable agréé - Chartered Accountant
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MON CHEZ NOUS INCORPOREE

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

31 MARS 2008

NOTE 1 - NATURE ET STATUT DE L’ORGANISME

L’organisme a été constitué en vertu de la Loi sur les sociétés du Québec en vertu de la partie III et est un
organisme de charité reconnu. L’organisme a pour objectif de :

- Venir en aide aux personnes seules, fragiles et 4 faible revenus, dans la défense de leurs droits
fondamentaux.

- Prioriser dans la défense de ces droits, ceux de se loger, de se nourrir, de se vétir, d’établir et de
maintenir une santé physique et mentale et enfin le droit au respect et a la dignité.

- Favoriser des mesures de réinsertion sociale qui permettent le rétablissement de ces personnes comme
citoyenne-s a part entiére.

- Promouvoir la prise de conscience des conditions d’existence de ces personnes.

NOTE 2 - PRINCIPALES CONVENTIONS COMPTABLES

Les états financiers ont été établis selon les principales comptables généralement reconnues au Canada décrit
ci-dessous :

Immobilisations corporelles
Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au cofit. Elles sont amorties en fonction de leur durée de
vie respective selon la méthode de 1’amortissement dégressif aux taux indiqués ci-dessous :

Equipement électronique 30%  Ameublement et équipement 20%
Matériel roulant 30%  Stationnement 8%

Produits reportés
Les produits reportés sont amortis selon la méme méthode et aux mémes taux que les immobilisations s’y
rapportant.

Stocks
Les stocks sont évalués au moindre du coiit ou de la valeur de réalisation nette.

Estimations comptables

Pour dresser des états financiers conformément aux principes comptables généralement reconnus du Canada, la
direction de I’organisme doit faire des estimations et poser des hypotheéses qui ont une incidence sur les
montants présentés dans les €tats financiers et les notes y afférentes. Ces estimations sont fondées sur la
connaissance que la direction posséde des événements en cours et sur les mesures que 1’organisme pourrait
prendre & ’avenir. Les résultats réels pourraient étre différents de ces estimations.

Flux de trésorerie
L’état des flux de trésorerie n’est pas présents, car il ne fournirait pas d’information supplémentaire utile pour
la compréhension des flux de trésorerie de I’exercice.

Placements

Les dép6ts a terme sont aux taux de 1.80% & 3.80%. Ils arrivent 4 échéance du 24 avril 2008 au 28 mars 2009.
Les dépdts a terme sont classés comme détenus jusqu’a échéance et sont comptabilisés au coiit aprés
amortissement au moyen de la méthode du taux d’intérét effectif puisque 1’objectif principal de la direction est
de les garder jusqu’a leur échéance et de les réinvestir par la suite. Les intéréts gagnés annuellement s’ajoutent
au cofit des dépdts a terme reflétant ainsi avec les intéréts courus leur juste valeur.

oo Pélivea

Comptable agréé — Chartered Accountant
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MON CHEZ NOUS INCORPOREE

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

31 MARS 2008

NOTE 3 - PLACEMENTS

Réserve hvpothécaire

2008

2007

Les soldes non dépensés des hypothéques autorisées lors de la construction des immeubles doivent &tre investis
dans un compte spécifique, constituant la réserve hypothécaire de chacun des immeubles :

Laval - Caisse populaire (épargne stable)
Malartic — Caisse populaire (dépdt a terme, 3.80%, échéant 3 aoiit 2008)
Hamel — Caisse populaire (dépét a terme, 3.46%, échéant le 30 aoiit 2008)

17218 % 15354 %
25767 24755
33 331 32376
16316 8 12485 §

Laval — La réserve hypothécaire de I’immeuble au 185 Laval a été affecté 4 la diminution de I’hypothéque lors
du renouvellement le 1% avril 2004. Les sommes de cette réserve ayant été utilisées pour la gestion de
I'immeuble, la SHQ a autorisé I’organisme & utiliser pour combler le manque de liquidités de la réserve
hypothécaire, toutefois 1’organisme devra renflouer la réserve enm y versant un montant de 438,60 $

mensuellement jusqu’a concurrence d’un montant de 32 959,26 §.

Autres:

Réserve de remplacement immobiliére

Laval dép6t a terme, 2.55%, échéant le 19 janvier 2009
Malartic dépét a terme, 1.85% échéant le 28 mars 2009,
Hamel , dép6t a terme, 1.85% échéant le 28 mars 2009,

Réserve de remplacement mobiliére
Laval, dépét a terme, 2.55%, échéant le 19 janvier 2009
Hamel, dépét a terme, 1.85%, échéant le 28 mars 2009,

Réserve de gestion hypothécaire

Laval, dép6t a terme, 1.85%, échéant le 24 avril 2008
Malartic, dép6t & terme, 1.85% échéant le 28 mars 2009,
Hamel dépét a terme, 1.85%, échéant le 28 mars 2009,

Réserve de gestion d’exploitation
Laval, dép6t a terme, 3.25%, échéant le 15 aoiit 2008

Réserve de construction -exploitation
Laval, (SCHL), dép6t a terme, 1.85%, échéant le 28 mars 2009

Réserve de développement projet futur
Dépot a terme, 1.80%, échéant le 13 juin 2008

Total

24288 %
27653
16 602

8928
7 949

5822
3389
2 447

7437

17732

30 000

187158
21223
12308

6879
5909

4913
2608
1818

6 629

17 732

30000

Comptable agréé - Chartered Accountant
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MON CHEZ NOUS INCORPOREE

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

31 MARS 2008

NOTE 6- DETTE A LONG TERME 2008 2007

Laval
Emprunt garanti par une hypothéque immobiliére de 1 rang
sur la propriété située au 185, rue Laval, Gatineau (Québec)

Mon Chez nous, 4.69%, remboursement mensuel
de 2 468 $, incluant capital et intéréts échéant en
2024 renouvelable le 1¥ avril 2009. 335 034$% 348 735%

Société d’Habitation du Québec, 4.69%, remboursement

mensuel de 3 1188, incluant capital et intéréts échéant

en 2014 renouvelable le 1* avril 2009. 197 928 225 449
532 962 574 184

Malartic

Emprunt garanti par une hypothéque immobiliére de 1* rang

sur les propriétés situées au 263 et 275 rue Malartic, Gatineau

(Québec) 5.27%, remboursement mensuel de 3 239 § capital

et intéréts échéant en 2028, renouvelable le 1* septembre 2008. 486 593 499 291

Hamel

Emprunt garanti par une hypothéque immobiliére de 1 rang

sur la propriété située au 18, rue Hamel, Gatineau (Québec)

4.75%, remboursement mensuel de 2 529 § capital et intéréts,

échéant en 2029, renouvelable le 1% mars 2009. 404 607 415533

Maloney

Emprunt garanti par une hypothéque immobiliére de 1% rang

sur une propriété située sur le boulevard Maloney, Gatineau

(Québec) 5.85%, intéréts remboursable mensuellement,

renouvelable le 13 décembre 2008. 265 000 265 000

Emprunt garanti par une hypothéque immobiliére de 1* rang
sur une propriété située sur le boulevard Maloney, Gatineau
(Québec) 5.25%, intéréts remboursable mensuellement,

renouvelable le 7 juin 2009. 55 366 -
1744 528 1754 008
Portion échéant au cours du prochain exercice 39771 37 888

17047578 17161208

Les remboursements en capital des hypothéques assumées par I’organisme & effectuer au cours des cing
prochains exercices : 2009; 39 771 §, 2010; 40 472 $,2011; 43 769 $ 2012; 45 946 $ et 2013; 48 251 §.

11
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Comptable agréé — Chartered Accountant
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MON CHEZ NOUS INCORPOREE

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

31 MARS 2008

NOTE 9 — AFFECTATIONS D’ORIGINE INTERME

Le conseil d’administration a affecté un montant de 30 000 § a des fin de développement. Mon Chez Nous ne
peut utiliser ces montants grevés d’affectations d’origine interne & d’autres fins sans le consentement préalable
du conseil d’administration.

NOTE 10 - INSTRUMENTS FINANCIERS

Les actifs financiers et les passifs financiers de I’organisme sont détenus & des fins de transactions a I’exception
des placements (dépdts a terme — note 2). Les instruments financiers consistent a 1’encaisse, placements,
débiteurs, subventions & recevoir, créditeurs et frais couru et dette a long terme.

Risque de crédit: L’organisme fournit des loyers & une clientéle défavorisée. Elle subit a4 I’occasion des
mauvaises créances. Compte tenu de cette clientéle, le risque est considéré normal pour ce type d’organisme.

Risque d’intérét: Selon les administrateurs, 1’organisme n’est pas sujet & des risques importants d’intéréts
compte tenu d’engagements a long terme sur les dettes & long terme.

Les justes valeurs des instruments financiers correspondent approximativement & leur valeur comptable en
raison de leur échéance a court terme sauf la juste valeur des éléments de la dette a long terme est déterminée
au moyen de la valeur actualisée des flux monétaires futurs en vertu des accords de financement actuels, selon
des taux d’intéréts offerts sur le marché & I’organisme pour des emprunts comportant des conditions et des
échéances semblables.

En avril 2005, le Conseil des normes comptables a publié de nouvelles normes sur les instruments financiers,
soit les chapitre 3855 et 3861. Le chapitre 3855, Instruments financiers — comptabilisation et évaluation,
établit les critéres régissant la comptabilisation et I’évaluation des instruments financiers. Le chapitre 3861,
Instruments financiers — information a fournir et présentation, établit la fagon de classer les instruments
financiers dans les états financiers et les informations a fournir 4 leur égard.

L’organisme a adopté ces deux normes pour 1’exercice clos le 31 mars 2008. Cependant, compte tenu de la
nature des actifs financiers détenus, ce changement n’a eu aucun impact monétaire sur les états financiers et sur
les actifs nets.

NOTE 11 - CHIFFRES DE L’EXERCICE PRECEDENT

Certains chiffres de I’exercice 2008 ont ét¢ reclassés afin de rendre leur présentation identique a celle de
I’exercice 2007.

NOTE 12 - EVENEMENTS POSTERIEURS A LA DATE DE BILAN

Le 6 mai 2008, I'organisme, dans le cadre du programme “Logement abordable Québec” de la Société
d’Habitation du Québec, a obtenu une aide financiére de 1 213 160$ pour la réalisation de 16 unités

résidentielles au 846 boul. Maloney est & Gatineau pour un coiit total du projet de 2 500 0008.

Le 13 mai 2008, les Habitations du Ruisseau ont cédé le terrain du 75 rue Lois & Gatineau 8 Mon Chez Nous
d’une valeur d’imposition fonciére de 49 600$ en échange du développement de 6 unités de logis.
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